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Programa Formativo

ACCIÓN DE FORMACIÓN:
CURSO CREACIÓN DE EQUIPOS ALTAMENTE MOTIVADOS

DURACIÓN:
16.00 horas [4.00 hora(s) teórica(s) y 12.00 hora(s) práctica(s)]

OBJETIVO GENERAL:
 

PROPÓSITO:
 

DIRIGIDO A:
 

UNIDADES PROGRAMÁTICAS
UNIDAD 1: Competencias claves para la Creación de Equipos.
OBJETIVO
Identificar las competencias
claves para la Creación de
Equipos.

CONTENIDO
 ¡ENTUSIASMO!. Generar Confianza. Comunicación.
¡AUTOESTIMA! . ¡CORAJE!. Interdependencia.
PROACTIVIDAD. Negociar y Resolver Desacuerdos.
Encontrar sentido en la Incertidumbre. Establecer
realidades futuras y CREARLAS. Flexibilidad.
¡SENTIDO DEL HUMOR!

DURACIÓN
1.00 horas
teóricas y 3.00
horas prácticas
(4.00 horas
totales)

UNIDAD 2: Cómo se desarrolla un equipo.
OBJETIVO
Analizar el proceso de creación
y desarrollo de equipos de
trabajo

CONTENIDO
El Cambio y la Resistencia al Cambio. Procesos y
Comportamientos: Comunicación. Motivación.
Liderazgo. Empowerment. Análisis de Problemas y
Toma de Decisiones. Estructura del Equipo de
Trabajo. Comunicación y Logro bajo una perspectiva
Neurolingüística

DURACIÓN
1.00 horas
teóricas y 3.00
horas prácticas
(4.00 horas
totales)

UNIDAD 3: Las 17 Leyes del Trabajo en Equipo.
OBJETIVO
Comprender las 17 Leyes del
Trabajo en Equipo.

CONTENIDO
Lo Trascendental, El Cuadro Completo, El Nicho. La
Ventaja, Los Dividendos, La Brújula. La Moral Alta,
La Manzana Podrida, La Cadena. La Banca, El Monte
Everest, La Conexión. La Identidad, El Catalizador,
La Confiabilidad. El Precio, El Marcador

DURACIÓN
1.00 horas
teóricas y 3.00
horas prácticas
(4.00 horas
totales)

UNIDAD 4: El Equipo en Acción.
OBJETIVO
Analizar los factores que
influyen en el logro del éxito
del equipo

CONTENIDO
Analizando los roles en el equipo. Responsabilidades
de los miembros y el líder del equipo. Competencias
de los miembros del equipo. Competencias
diferenciadoras del líder y los miembros del equipo.
Áreas de enfoque para el liderazgo en el equipo.
Acuerdos operativos del equipo.

DURACIÓN
1.00 horas
teóricas y 3.00
horas prácticas
(4.00 horas
totales)

Dirección: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina O2S29, Maturín, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
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