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Programa Formativo

ACCION DE FORMACION:
CURSO COMPROMISO ORGANIZACIONAL

DURACION:
16.00 horas [10.00 hora(s) teorica(s) y 6.00 hora(s) practica(s)]

OBJETIVO GENERAL:

PROPOSITO:

DIRIGIDO A:

UNIDADES PROGRAMATICAS
UNIDAD 1: Autoestima Personal

OBJETIVO CONTENIDO DURACION
"Identificar la importancia de la 2.00 horas
Autoestima Personal, como tedricas y 1.00
energia y proceso de la horas préacticas
Efectividad Individual." (3.00 horas
totales)
UNIDAD 2: Factores que afectan el Clima de Trabajo
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Estilos de Interaccion Personal y Clima Laboral 2.00 horas

tedricas y 1.00
horas practicas

(3.00 horas

totales)
UNIDAD 3: Participacion Activa
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
"Evaluar el Impacto de la Participacion, Productividad y Clima Organizacional |2.00 horas
Participacion Activa sobre el tedricasy 1.00
Compromiso, la horas préacticas
Responsabilidad, y la (3.00 horas
Identificacion en el Trabajo." totales)
UNIDAD 4: Estilos de Relacion Interpersonal
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
"Analizar los Estilos de Relacion|Comunicacion Efectiva y Manejo de Diferencias 2.00 horas
Interpersonal y la Dinamica teoricas y 1.00
Organizacional que generan, horas préacticas
desarrollando opciones de (3.00 horas
interaccion mas significativas y totales)

productivas”
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UNIDAD 5: Diferencias Individuales

OBJETIVO CONTENIDO DURACION
"Resolver las Diferencias 2.00 horas
Individuales y Establecer teoricas y 2.00
Acuerdos que permitan horas préacticas
mantener la efectividad de las (4.00 horas
Interacciones Laborales, totales)
orientadas al Bienestar

Personal y Grupal.”

Direccion: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina 02529, Maturin, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
Teléfonos: + (58-291) 643-59-86. Fax: + (58-291) 772-94-58. Sitio web: www.globalm.com.ve Correo-e: contacto@globalm.com.ve



