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Programa Formativo

ACCION DE FORMACION:

CURSO DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

DURACION:

16.00 horas [8.00 hora(s) tedrica(s) y 8.00 hora(s) practica(s)]

OBJETIVO GENERAL:

PROPOSITO:

DIRIGIDO A:

UNIDADES PROGRAMATICAS

UNIDAD 1: Conceptos basicos

OBJETIVO

CONTENIDO

DURACION

Interpretar los conceptos que
subyacen en la participacion de
la comunidad como mecanismo

"Comunidad Sociedad Miembros de la comunidad
Medios de produccién Fuentes de trabajo El recurso
humano en el medio de produccion Responsabilidad

4.00 horas
tedricas y 0.00
horas préacticas

para mejorar su calidad de social empresarial Impacto empresarial en la (4.00 horas
vida. comunidad." totales)
UNIDAD 2: Pasos a seguir para realizar un Diagnostico Participativo

OBJETIVO CONTENIDO DURACION

Formular los pasos a seguir
para la realizacion del
diagnostico de los problemas

"Definicion Objetivos Utilidad Pasos en el proceso del
diagnostico"

2.00 horas
tedricas y 5.00
horas practicas

comunidad utilizando la
técnica del arbol de problemas
con énfasis en la participacion
de la comunidad

problemas Clasificacion y priorizacion de los
problemas Elaboracion del arbol de Problemas”

reales de la comunidad a través (7.00 horas
de la participacion activa de totales)
miembros de la misma.

UNIDAD 3: Métodos para Identificacion de problemas

OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Identificar problemas en una ["Que es un problema? Criterios para clasificar los 2.00 horas

tedricas y 3.00
horas préacticas
(5.00 horas
totales)
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