@ GLOBAL MANAGEMENT GMV-FT-0510
W2 DEVENEZUELA, C.A.
Programa Formativo
ACCION DE FORMACION:
CURSO PROGRAMA DE FORMACION DE LIDERES
DURACION:
80.00 horas [40.00 hora(s) teodrica(s) y 40.00 hora(s) practica(s)]
OBJETIVO GENERAL:
PROPOSITO:
DIRIGIDO A:
UNIDADES PROGRAMATICAS
UNIDAD 1: Mddulo I: Competencias del lider
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Comprender las competencias y|".- La autentisidad .- La humanidad .- competencias |8.00 horas

caracteristicas claves del lider

claves del lider .- La integridad, valores e intuicion
como caracteristicas del lider .- La comunicacion
como herramienta fundamental del lider .- El

tedricas y 8.00
horas préacticas
(16.00 horas

ejercicio de la influencia como lider .- Cbmo totales)
construir confianza y esperanza en si mismo y en
otros .- La vision del lider .- Estilos de liderazgo"

UNIDAD 2: Modulo II: Planificacion

OBJETIVO CONTENIDO DURACION

Identificar los planes
necesarios para ejercer
adecuadamente el rol de lider

". El Plan para el éxito .- La planificacion estratégica
.-La administracion del capital humano .- La
administracion eficiente del conocimiento .- El plan
de relevo del lider"

8.00 horas
teoricas y 8.00
horas practicas
(16.00 horas
totales)

UNIDAD 3: Modulo 1ll. El equ

Ipo

OBJETIVO

CONTENIDO

DURACION

Identificar las habilidades para
liderar adecuadamente a un
equipo

".- Grupo y equipo, semejanzas y diferencias .- Como
construir un equipo .- Como trabajar en equipo .-
Cémo dirigir a un equipo"

8.00 horas
tedricas y 8.00
horas préacticas
(16.00 horas

del coaching

proceso de coaching .- Como hacer de coach"

totales)
UNIDAD 4: Modulo IV: El Coaching
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Identificar las técnicas béasicas |".- Definicion .- Competencias del coach .- El 8.00 horas

teoricas y 8.00
horas préacticas
(16.00 horas

totales)
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Programa Formativo (cont.)
UNIDAD 5: Modulo V: La medida del rendimiento
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Identificar métodos, modelos y |.- Como medir el rendimiento. 8.00 horas

técnicas para medir el
rendimiento

teoricas y 8.00
horas préacticas
(16.00 horas
totales)

Direccion: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina 02529, Maturin, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
Teléfonos: + (58-291) 643-59-86. Fax: + (58-291) 772-94-58. Sitio web: www.globalm.com.ve Correo-e: contacto@globalm.com.ve



