@ GLOBAL MANAGEMENT GMV-FT-0959
J) DEVENEZUELA, C.A.

' Programa Formativo
ACCION DE FORMACION:
CURSO TALLER DE MOTIVACION AL LOGRO
DURACION:
3.00 horas [1.00 hora(s) tedrica(s) y 2.00 hora(s) practica(s)]
OBJETIVO GENERAL:
PROPOSITO:
DIRIGIDO A:

UNIDADES PROGRAMATICAS

UNIDAD 1: Necesidades de las personas.
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Ser consiente de la 1,1) Teoria de la piramide de las necesidades de 0.00 horas

clasificacién de las necesidades
de las personas segun la teoria

Maslow.

tedricas y 0.00
horas préacticas

de la piramide de las (0.00 horas
necesidades de Maslow. totales)
UNIDAD 2: La Motivacion.

OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Darse cuenta de la importancia|"2,1) La Motivacion. 2,2) Tipos De Motivacion: 1.00 horas

de la motivacion como fuerza
que impulsa al individuo a
satisfacer una necesidad y el
desarrollo del logro.

Motivacion por logro. Motivacion por competencia.
Motivacion por afiliacion. Motivacion por
autorrealizacion. Motivacion por poder. 2,3) El ciclo
motivacional. 2,4) La Motivacion en el trabajo. 2,5)
Las motivaciones sociales. 2,6) Estrategias para el

tedricas y 2.00
horas practicas
(3.00 horas
totales)

PN | 11 Aol 1 n
ucsariunu uct 10yrvu.

Direccion: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina 02529, Maturin, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
Teléfonos: + (58-291) 643-59-86. Fax: + (58-291) 772-94-58. Sitio web: www.globalm.com.ve Correo-e: contacto@globalm.com.ve




