2 GLOBAL MANAGEMENT

9/ DE VENEZUELA, C.A.
_

RIF: J-31379332-9

Programa Formativo

GMV-FT-1344

ACCION DE FORMACION:
CURSO MANEJO Y CONTROL DEL ESTRES LABORAL

DURACION:
8.00 horas [4.00 hora(s) tedrica(s) y 4.00 hora(s) practica(s)]

OBJETIVO GENERAL:

PROPOSITO:

DIRIGIDO A:

UNIDADES PROGRAMATICAS
UNIDAD 1: Conceptos basicos relacionados con el estrés laboral

OBJETIVO CONTENIDO

DURACION

Comprender los conceptos 1) Estrés: Definicién. 2) Duracion del estrés. 3)
béasicos relacionados con el

estrés laboral. 5) Fisiologia del estrés. 6) Respuestas a los

Causas del estrés laboral. 4) Tipos de personalidad.

1.00 horas
tedricas y 1.00
horas préacticas

estrés laboral y su relacion con
el umbral personal para

estresantes. (2.00 horas

totales)

UNIDAD 2: Tipos de estrés laboral

OBJETIVO CONTENIDO DURACION

Identificar los tipos de estrés |1) Estrés Burnout. 2) Mobbing. 1.00 horas

laboral. teoricas y 1.00
horas practicas
(2.00 horas
totales)

UNIDAD 3: Sintomas

OBJETIVO CONTENIDO DURACION

Identificar los sintomas del 1) Sintomas del estrés. 2) Umbral del estrés. 1.00 horas

tedricas y 0.00
horas préacticas

visualizacion y ejercitacion estres.
fisica atiles para el manejo del

estrés.

técnicas béasicas de respiracion,|visualizacion. 3) Ejercicios fisicos para el Manejo del

sentirlo. (1.00 horas
totales)

UNIDAD 4: Técnicas para el manejo del estrés

OBJETIVO CONTENIDO DURACION

Comprender la practica de 1) Técnicas basicas. 2) Ejercicios respiratorios y de |1.00 horas

tedricas y 2.00
horas préacticas
(3.00 horas
totales)
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