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Programa Formativo

ACCION DE FORMACION:

CURSO MOTIVACION AL LOGRO EN LA SEGURIDAD LABORAL: CHARLA INTRODUCTORIA

DURACION:

2.00 horas [2.00 hora(s) teorica(s) y 0.00 hora(s) practica(s)]

OBJETIVO GENERAL:

PROPOSITO:

DIRIGIDO A:

UNIDAD 1: Introduccion

UNIDADES PROGRAMATICAS

OBJETIVO

CONTENIDO

DURACION

Comprender conceptos
relacionados con la motivacion
y la seguridad.

1) Motivacion 2) Motivacion para el logro 3) Incentivo
al logro. 4 Necesidades Humanas. 5) Ciclo
Motivacional 6) Caracteristicas de la persona

1.00 horas
tedricas y 0.00
horas préacticas

motivada al logro. 6) Acto o comportamiento (1.00 horas
inseguro. 7) Motivacion al logro en seguridad totales)
UNIDAD 2: La motivacion personal para el logro
OBJETIVO CONTENIDO DURACION
Identificar como se relaciona el|1) Acto Inseguro Vs. Caracteristicas de persona 1.00 horas

actuar con seguridad y la
motivacion.

motivada al logro 2) Motivacion al logro en
seguridad. 3) Vivir con propésito 4) Estrategias para
el desarrollo del logro 5) La motivacion personal y su
relacién con la seguridad

teoricas y 0.00
horas practicas
(1.00 horas
totales)

Direccion: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina 02529, Maturin, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
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